REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJOS FIN DE MASTER del Master
en Lenguas, Culturas y Sociedades Europeas en Contacto

(Aprobado por la Comision Académica en su sesion de 10 de octubre de
2024)

Preambulo

Los Trabajos de Fin de Master (en adelante TFM), en la Universidad de
Salamanca, se regulan a partir de un nuevo Reglamento de Trabajos de Master
de la Universidad de Salamanca (Aprobado por el Consejo de Gobierno en sesion
ordinaria de 27 de mayo de 2022 y modificado en la sesién ordinaria del Consejo
de Gobierno de 24 de marzo de 2023 y 25 de julio de 2024), que desarrolla el Art.
17 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad

El Reglamento de Trabajos de Fin de Master de la Universidad de Salamanca,
aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion de 27 de mayo de 2022,
establece en el Punto 2 de su Art. 2.

La Comision Académica del Master Universitario podrad realizar adaptaciones de este
Reglamento y tomar acuerdos en su desarrollo, siempre que sean adecuados a las
caracteristicas propias del titulo, asi como a lo establecido en la memoria de verificacion
actualizada del mismo.

Asi, la Comisién Académica, como maximo drgano de decision en la que se
encuentran representados las diferentes especialidades del Master en Lenguas,
Culturas y Sociedades Europeas en Contacto, reunida el 25 de febrero de 2023,
estableci6 el presente Reglamento Interno para cumplir con su deber normativo
y establecer el modelo por el que debe regirse el Trabajo de Fin de Master.

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.
1. El presente Reglamento sera de aplicacion a todo lo que competa en el Master
en Lenguas, Culturas y Sociedades Europeas en Contacto y servira como
normativa supletoria para lo no dispuesto en el Reglamento de Trabajos Fin de
Maéster de la Universidad de Salamanca.
2. En el caso de los titulos interuniversitarios, este Reglamento solo sera de
aplicacion a los estudiantes matriculados en la Universidad de Salamanca o que
realicen su TFM en la Universidad de Salamanca bajo acuerdos de movilidad,
siempre que no se establezca lo contrario en el convenio especifico suscrito entre
las universidades participantes (del general de la Universidad de Salamanca)

3. Lo no contemplado en el presente Reglamento sera potestad decisoria de la
Comision Académica, no pudiendo ser suplantada en tal competencia por
organo colegiado o unipersonal alguno.
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Articulo 2. Matricula.
1. La matriculacion del Trabajo Fin de Master debera realizarse en los plazos

de matricula y mediante el método que la Universidad de Salamanca establezca
al efecto.

Articulo 3. Modalidad y caracteristicas.

1. El Trabajo Fin de Master, amparado por la normativa vigente, forma parte
del Plan de Estudios del titulo oficial «<Mdster en Lenguas, Culturas y Sociedades
Europeas en Contacto» de la Universidad de Salamanca. El TFM es una
asignatura obligatoria, con una carga de 30 ECTS, que el alumno cursa a lo largo
del cuarto cuatrimestre, aunque se evaluara después de superadas el restode las
asignaturas del plan de estudios.

2. EITFM se concretara en la realizacion por parte del estudiante de un trabajo
individual, autdnomo e inédito bajo la orientacion de un tutor y no se admite la
posibilidad de trabajos en grupo. Con este trabajo los alumnos demuestran la
adquisicion de los conocimientos, las competencias y habilidades recibidas
durante el desarrollo del Plan de Estudios. Consistira en el desarrollo, redaccion
y exposicion de un trabajo de fin de master de caracter investigador en un ambito
de la lingtiistica, la literatura, la cultura o el estudio de la sociedadeuropea en el
que el alumno demuestre que es capaz de desarrollar una investigacion de cierta
relevancia tutorizado en dos universidades europeas.

3. Con respecto al caracter inédito del TFM, en el caso de detectarse plagio en
los Trabajos Fin de Master, el infractor perdera el derecho a la convocatoria,
debiendo atenerse al art. 13 del Real Decreto 1791/2010 de 30 de diciembre, por
el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, que sefiala entre los
deberes del estudiante universitario: «Abstenerse de la utilizacion o cooperacion
en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacion, en los trabajos que
se realicen o en documentos oficiales de la Universidad». El Reglamento de
Evaluacion de la Universidad de Salamanca, aprobado en la sesion del Consejo
de Gobierno de 19 de diciembre de 2008, modificado en las sesiones del Consejo
de Gobierno de 30 de octubre de 2009 y 28 de mayo de 2015 y de 27 de mayo de
2021, en sus articulos 15 y 16 regula que la actuacién fraudulenta en cualquier
prueba de evaluacion implicara la calificaciéon de 0-Suspenso en el acta de la
convocatoria correspondiente, ello con independencia del valor que sobre la
calificacion global de la misma tuviera el trabajo académico en cuestion y sin
perjuicio de las posibles consecuencias de indole disciplinaria que puedan
producirse.

Articulo 4. Tutor de TFM.

1. EI TFM tiene que ser realizado bajo la tutorizacion de un profesor que forme
parte de la plantilla docente del Master. El profesor tiene que aceptar la
tutorizacion del alumno y sera responsable, iinicamente, de asistir y orientar al
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estudiante en su desarrollo, de velar por el cumplimiento de los objetivos fijados
y, en su caso, de las actividades formativas ligadas al trabajo y de emitir,
previamente a su evaluacion, un informe cualitativo sobre el trabajo tutelado. El
tutor tendrd que tener la version del TFM definitiva con suficiente de antelacion
con el fin de emitir este informe con garantias.

La asignacion de tutor tendra sélo validez en el curso académico en el que se
encuentre matriculado el estudiante. No obstante, a instancia del estudiante, el
tutor del TFM asignado podra ser tenido en consideracion por la Comision
Académica del Master en adjudicaciones de cursos posteriores en caso de que el
estudiante no supere el TFM en el curso en el que se matriculo, siempre y cuando
el tutor no manifieste de manera razonada una causa bastante para no proceder
de esta manera.

2. Los estudiantes podran formular solicitud motivada de cambio de tutoria
de TFM ante la Comisién Académica del Master en el plazo de cinco dias
naturales desde la publicaciéon de la asignacion. Esta Comision debera resolver
en el plazo de cinco dias naturales desde la recepcion de la solicitud.

3. El TFM debera ser, ademas, cotutelado por otro profesor del master de
alguna de las universidades en las que hayan cursado estudios.

Articulo 5.-Los procedimientos para su organizacion y planificacion
(asignacion de TFM vy tutores).

1. Los docentes de la titulaciéon propondran los temas de los TFM y el
Coordinador del Master asignara los TFM a lo largo del primer
cuatrimestre.

La propuesta tematica por parte del profesor puede ser especifica 0 mas

general cabiendo consensuar con el alumnado el tema concreto a desarrollar.

El alumno podra también proponer temas de trabajo en su TFM al
profesorado, cabiendo a este aceptar o no y vigilar su adecuacion al propdsito
de la asignatura.

Los alumnos contactaran con los profesores en las semanas siguientes para
obtener mayor informacion sobre las lineas tematicas propuestas que les
interesen.

Cuando el alumno haya escogido un tema de trabajo y un tutor, el alumno
debera notificarlo a la coordinacion. Esto permitira a esta hacer un seguimiento
de las asignaciones e informar a través de la pagina de Studium de los temas ya
asignados.

2. La Comision Académica del Master, mediante solicitud motivada por el
estudiante y Visto Bueno del Coordinador de la titulacion, podra aprobar un
cambio de tutor segun el Punto 4 del Art.4 del Reglamento de Trabajos de Master
de la Universidad de Salamanca. Este cambio tendra que solicitarse en un plazo
de cinco dias desde el momento de la publicacion de esta asignacion.

Art. 6. Matricula
1. La matricula del TEM se llevara a cabo en el mismo Centro, en los mismos
3
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plazos y de la misma forma que el resto de materias o asignaturas del plan
de estudios del titulo de Master Universitario.

2. Excepcionalmente, la anulacion de la matricula del trabajo Fin de Master
derivada de la imposibilidad de evaluarlo por no haber superado todos los
créditos correspondientes a la titulacion, o por no disponer del titulo de Grado,
supondra la devolucién de las cantidades abonadas como precio publico. Sélo se
podra hacer uso de esta posibilidad en una ocasién por titulo académico.

Articulo 6. Extension, normas de estilo y estructura de los trabajos

1. Con caracter general, la extension maxima del cuerpo central del TFM sera
entre 75 y 150 paginas, Times New Roman de 12 puntos, justificado y con
margenes globales (superior, inferior, izquierdo y derecho) de 2’5 cm,,
interlineado de 1,15, incluidas las figuras y cuadros (mapas, planos, tablas,
graficos y fotografias) y la bibliografia.

Se seguiran las normas APA para las referencias. El TFM se podra redactar
en cualquiera de las lenguas del Master con previo acuerdo del tutor y elcotutor:
inglés, espafol, aleman, francés, italiano, portugués y rumano.

2. Portada: En la parte superior debera figurar Universidad de Salamanca.
Master en Lenguas, Culturas y Sociedades Europeas en Contacto y debajo los
logotipos de la Universidad de Salamanca. En el centro, el titulo del trabajo en el
idioma en el que se ha escrito y traducido al inglés y al espafiol si el TFM estuviera
escrito en cualquiera de los otros idiomas en los que es posible redactar el TFM
Al pie, el nombre del autor, nombre del tutor del trabajo y afio de presentacion
del mismo.

3. Primera pagina o portadilla: En ella constaran los mismos datos que en la
portada, con las firmas del autor del trabajo y del tutor o tutores.

4. Se incluird también un documento de responsabilidad de autoria del
estudiante y un resumen del Trabajo en el idioma en el que se ha escrito el TFM
y su traduccion al inglés y al espafiol.

5. Indice paginado: Se haran constar los titulos de capitulos y apartados y las
paginas correspondientes.

Debe asimismo incluir la bibliografia y los posibles anexos. Se seguiran las
Normas APA para las referencias.

6. En caso de difusion publica del TFM solo se hara constar el nombre del tutor
cuando éste expresamente lo haya autorizado.

Articulo 7. Presentacion, defensa y evaluacion del TFM

1. Cuando el estudiante esté en posesion de un titulo de Grado, la presentacion
y evaluacion de su TFM se llevara a cabo una vez que supere el resto de los
créditos que conforman el plan de estudios del Master Universitario.

2. Cuando un estudiante quiera presentar su trabajo ante la Comision
Evaluadora el TFM, en ningun caso debera contar con el visto bueno del tutor o
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tutores. En caso de difusion publica del TFM solo se hara constar el nombre del
tutor (o tutores) cuando éste expresamente lo haya autorizado.

3. El alumno debera subir a Studium el TFM en PDF en el tiempo establecido
para ello.

4. El TFM serda defendido en un acto publico ante una Comision Evaluadora.
Cada Comision Evaluadora estara compuesta por seis docentes del Master
pertenecientes a la plantilla de la Universidad de Salamanca, actuando tres como
titulares y tres como suplentes. El tutor de un TFM no puede formar partede la
Comision que lo evalte. Se formaran Comisiones Evaluadoras, pudiendo ser una
o varias en funcion del nimero de estudiantes. Con relacion a ello, se tendra en
cuenta la participacion efectiva en Comisiones Evaluadoras en cada titulo de
Master universitario, de modo que quienes participen un curso académico (salvo
por casos de sustituciones puntuales y por causas sobrevenidas) tengan menos
probabilidades de participar en los siguientes cursos, siempre que sea posible y
se cumplan las condiciones anteriores.

5. El tutor de cada TFM hara llegar un informe cualitativo del TFM tutelado al
Coordinador del Master y este se lo hara llegar al Presidente de la Comision
Evaluadora con al menos cuarenta y ocho horas de antelacién al inicio de las
sesiones de audiencia publica de las exposiciones. La calificacion final sera el
resultado promediado de la valoracidn cuantitativa y cualitativa de cada uno de
los tres miembros actuantes de la Comision Evaluadora. Esta calificacion se
otorgara en funcion de la escala numérica del 0 a 10, con expresion de un
decimal, y su correspondiente calificacion cualitativa. En este trdmite la Comision
Evaluadora podra tomar en consideracion el informe cualitativo que presente en
tiempo y forma el tutor del TEM.

6. Normativa sobre la calificacion con Matricula de Honor. La ratio del namero
de Matriculas de Honor no puede exceder el nimero del 5% de matriculados.
Por ello, los tribunales de evaluacidon podran atribuir a los alumnos con nota igual
o superior a 9.0 una “Mencion a Matricula de Honor”. Posteriormente, sera la
Comision Académica del master la que establecera los criterios para su
adjudicacion.

7. Las Comisiones, nombradas al efecto a comienzo de curso, evaluaran los TFM
valorando la Calidad de la Memoria del Trabajo (objeto, metodologia, contenido
y conclusiones), la Presentacion oral del mismo, y su Defensa ante losmiembros
de la Comision. Las Comisiones Evaluadoras se constituirdn al comienzo de
curso, siempre antes de marzo, elaborando un Acta en el que se concrete estos
criterios de evaluacion. Esta acta estara a disposicion de todos losinteresados,
estudiantes y tutores desde el comienzo de curso y tendra que ser expuesta en la
plataforma de entrega de TFM de cada especialidad y publicada en la web del
Master.

8. El coordinador convocara formalmente a las Comisiones Evaluadoras y a los
estudiantes con al menos diez dias de antelacion a la fecha de inicio de la defensa
publica de los TFM con el orden de exposicion de los estudiantes y el dia, hora y
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lugar de la celebracion de las pruebas de Evaluacion. Esta convocatoria tendra
que ser publicada en la pagina web del Master.

9. La Presentacion y Defensa del TFM sera realizada por los estudiantes de
manera publica y presencial. El estudiante tendra que exponer en un tiempo
aproximado de 15 minutos el objeto, la metodologia, el contenido y las
conclusiones de su TFM, contestando con posterioridad a las preguntas,
comentarios y sugerencias que pudieran plantearle los miembros de la Comision
Evaluadora. La Presentacion y Defensa del TFM se hara en la lengua utilizada en
la redaccion del TFM.

10. De manera excepcional, el Vicerrector con responsabilidad en materia de
Postgrado podra aprobar, previa peticion formal y motivada de la Comision
Académica del titulo, y siempre que existan condiciones técnicas, administrativas
y econdmicas que lo permitan, que la defensa se produzca a distancia, de forma
virtual.

11. El TEM sera calificado como cualquier otra asignatura del plan de estudios,
siendo en este caso el resultado promediado de la valoracion cuantitativa y
cualitativa de cada uno de los tres miembros actuantes de la Comision
Evaluadora. En este tramite la Comision Evaluadora podra tomar en
consideracion el informe cualitativo que, a peticion de la misma, presente en
tiempo y forma el tutor del TEM.

12. Cuando la calificacion cualitativa final sea «Suspenso», la Comision
Evaluadora hard llegar al estudiante, por escrito, las recomendaciones que se
consideren oportunas con la finalidad de que el TFM pueda mejorar y ser
presentado en la siguiente convocatoria.

13. Cuando la calificacion del TFM sea susceptible de obtener la mencion de
«Matricula de Honor», la Comision Evaluadora le hara llegar al Coordinador
del Master esta propuesta, que las recogerd y ordenara en funcion de prioridad,
si fuese necesario reuniéndose con los presidentes de las distintas Comisiones
Evaluadoras. Se elevaran las propuestas a la Comision Académica del MU que
serd la que otorgue las Matriculas de Honor que correspondan, segun la
Normativa sobre el sistema de calificaciones de la Universidad de Salamanca.

Articulo 8. La fijacion del calendario con los periodos de matriculacion, la
evaluacion de los trabajos y los plazos de reclamacion.

1. Las fechas de entrega del TFM seran las fijadas en el calendario general del
Master. El Coordinador de la titulacion hara publicas las fechas de defensa de los
trabajos, que serdn siempre dentro del periodo fijado al efecto en el calendario
general del Master. (Centro Filolog)

2. En caso de disconformidad con la calificacion, el estudiante podra acogerse
para su revision a los procedimientos establecidos en el «Reglamento de
Evaluacion de la Universidad de Salamanca», con la salvedad de que las
referencias contenidas en dicho Reglamento a la Direccién del Departamento se
entenderan realizadas al Presidente de la Comision Académica del Master
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Universitario y las efectuadas al Tribunal del Departamento a la propia Comision
Académica del Master.

DISPOSICION ADICIONAL

Todos los términos de esta normativa que emplean la forma del masculino
genérico se entenderdn aplicables a personas de ambos sexos.

Este Reglamento Interno de Trabajos Fin de Master en el Master en Lenguas,
Culturas y Sociedades Europeas en Contacto serd de aplicacion a partir del
curso 2024-25.

Anexo 1. Plantilla de evaluacion de TFM para el Master en Lenguas,
Culturas y Sociedades Europeas en Contacto

1. Tema y estructura del TFM: (hasta 4 puntos)

1.1. Relevancia del tema y/u originalidad en su tratamiento. (hasta 1 punto)
1.2. Estructura del TFM: organizacion de capitulos y epigrafes coherentes y
secuenciados. (hasta 1,5 punto)

1.3. Definicién precisa de los objetivos del TFM, la metodologia utilizada y
concordancia de las conclusiones con los objetivos propuestos. (hasta 1,5
punto)

2. Amplitud y adecuacion de la bibliografia utilizada (en consonancia con
el tipo de TFM escogido). (hasta 2 puntos)

3. Redaccion académica: (hasta 2 puntos)

3.1. Capacidad argumentativa, de sintesis y profundidad de analisis del tema
tratado. (hasta 1 punto)

3.2. Correccion lingtiistica y redaccion académica: uso correcto de normas de
citacion; ordenacion de referencias, etc. (hasta 1 punto)

4. Defensa del TFM: (hasta 2 puntos)

4.1. Exposicion oral (claridad expositiva; correccion lingtiistica; material
grafico/digital empleado en la exposicidn). (hasta 1 punto)

4.2. Adecuacion de las respuestas a las preguntas de la comision evaluadora.
(hasta 1 punto)

Plantilla de rtbricas.

insuficiente | suficiente bueno excelente
Criterio 1.1. hasta 0,25 hasta 0,5 hasta 0,75 hasta 1
Criterio 1.2. hasta 0,3 hasta 0,6 hasta 1 hasta 1,5
Criterio 1.3. hasta 0,3 hasta 0,6 hasta 1 hasta 1,5
Criterio 2 hasta 0,5 hasta 1 hasta 1,5 hasta 2
Criterio 3.1. hasta 0,25 hasta 0,5 hasta 0,75 hasta 1
Criterio 3.2. hasta 0,25 hasta 0,5 hasta 0,75 hasta 1




Criterio 4.1.

hasta 0,25

hasta 0,5

hasta 0,75

hasta 1

Criterio 4.2.

hasta 0,25

hasta 0,5

hasta 0,75

hasta 1




